
 

Mobbepolitik   

Mobning må ikke forekomme på Hellebjerg 

Ved mobning forstår vi: "En situation, hvor en eller flere personer gentagne gange og over en længere tid 

udsætter en anden person for handlinger, som denne opfatter som sårende, krænkende eller 

nedværdigende. Godsindede drillerier mellem venner eller enkeltstående konflikter mellem ligeværdige 

parter er ikke mobning".  

Vision  

• Vores skole skal være et sted, hvor det er godt at være, og hvor man trygt kan færdes, lære og udvikle 

sig.  

• Alle har ret til at blive tiltalt og behandlet med ligeværdighed og respekt.  

• Alle skal omgås hinanden på en værdig måde.  

• Vores skole skal være rummelig for alle – det vil sige, at der skal være plads til hinandens 

forskelligheder.  

• Vi vil tage alle henvendelser om mobning alvorligt, undersøge dem seriøst og følge op på det med de 

nødvendige handlinger.  

Håndtering af mobning  

• Vores skole skal i ord og handling vise, at mobning og anden negativ behandling af hinanden er 

uacceptabelt.  

• Alle på Hellebjerg har pligt til at gribe ind, hvis mobning finder sted, eller i tilfælde hvor konflikter går 

over grænsen for acceptabel adfærd.  

• Alle har et medansvar for at sikre, at konflikter ikke eskalerer.  

• Ved tilfælde af mobning kontaktes enten mentorlæreren eller forstanderen, som sammen tager stilling 

til det videre forløb i den konkrete sag (se pædagogisk tilgang - hjælp til at lykkes også når det er 

svært). 

• Forekomst af mobning skal tages op og behandles i lærerrådet. 

 

Dette dokument skal forefindes på hjemmesiden - og desuden formidles til eleverne i starten at skoleåret! 

 

 

 


